CHALLENGER — 1o

DEUTSCHER
TISCHFUSSBALL
BUND

Turniername  OD Challenger Jena

Ausrichter Paradise Fusion Jena

Location Vereinsheim Paradise Fusion e.V.
An der Leite 9, 07749 Jena

Einlass 10:30

DISZIPLIN & KATEGORIE
Offenes Doppel

D Damen Doppel D Damen Einzel D Senioren Einzel
D Junioren Doppel D Junioren Einzel D Mixed

D Offenes Einzel D Senioren Doppel

Tische 8 Startplitze Doppel 44 Einzel 0

Anzahl Tischmodelle
Leonhart pro_tournament, leo_player Figur, Leonhart ITSF Ball

[ o]

Voranmeldung paradisefusion.jena@gmail.com
Dresscode empfohlen wird einheitliche Oberbekleidung

Catering Wasser (1), diverse Limonaden (0,5l);
Belegte Brotchen, Kuchen, warmes Essen

Sonstiges Fur die Voranmeldung wird Kickertool genutzt.
https://live.alpha.kickertool.de/fccjena

Teilnahme ist nur als Verbandsmitglied méglich. Vorrunde Schweizersystem (Best of 3 im Entscheidungssatz bis max. 8)
Startgeld 10 EUR pro Person, Junioren kostenfrei. KO Runde Einfach KO (Ab 24. Startplatze 1/3 Teilung - max. 32/32/32)
Turnierstart 11:30L  Anmeldeschluss 11:15 L Pro Best of 5 (Entscheidungssatz bis max. 8)

Modus Siehe Turnierranglistenordnung B/C Feld Best of 3 (Entscheidungssatz bis max. 8)
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